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       План-график мероприятий   

введения обновленных федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и 

основного общего образования в МБОУ «СОШ с. Айти-Мохк»  

  

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные Ожидаемые результаты 

I. Организационно-управленческое обеспечение введения обновленных ФГОС начального общего и основного общего образования 

1.1  Создание рабочей группы, координирующей 

вопросы введения обновленных федеральных 

государственных образовательных стандартов 

(далее – ФГОС)   

Март 2022  Администрация 

школы   

Создана рабочая группа, издан приказ  

1.2  Проведение заседаний рабочей группы,  по 

введению обновленных ФГОС   

1 раз в месяц  Рабочая группа  Определен план  мероприятий по введению 

обновленных ФГОС   

1.3  Организация и проведение совещаний с учителями 

школы  по вопросам введения обновленных ФГОС  

В течение года  Директор школы, 

зам. дир УВР  

Синхронизированы  процессы управления 

введением обновленных ФГОС на  уровне ОО  

1.4  Проведение  мониторинга  готовности  ОО  к 

введению обновленных ФГОС   

Март 2022  Директор школы,  

зам. дир УВР  

Выявлено реальное состояние условий ОО для 

перехода на обновленный ФГОС и определен 

план-график   мероприятий, обеспечивающих 

введение  

обновленных ФГОС  

1.5  Проведение мониторинга образовательных 

потребностей обучающихся и родителей (законных 

представителей)  

До 1 апреля 2022  Директор школы, 

зам. дир. УВР,  

кл. рук.  

Определена  последовательность действий по 

введению обновленных ФГОС  

 



1.6  Организация участия педагогического сообщества 

во Всероссийских, республиканских, районных  

вебинарах, совещаниях, конференциях, 

родительских собраниях по актуальным вопросам 

введения обновленных ФГОС  

В течение года  Директор  школы,  

зам. дир УВР  

Обеспечено своевременное участие 

педагогического сообщества в мероприятиях  

1.7  Обеспечение мониторинга использования 

учебников, вошедших в федеральный перечень 

учебников  

Март-август 2022  Директор школы, 

библиотекарь  
Проведен анализ учебников на предмет 

соответствия примерным рабочим 

программам учебных  

предметов  

1.8  Осуществление мониторинга и контроля 

использования ОО примерных рабочих программ  
Сентябрь 2022  Рабочая группа  Проверены рабочие программы на предмет 

соответствия ООП НОО и ООП ООО  

1.9  Проведение семинаров по вопросам введения и 

реализации обновленных ФГОС   
Март, май, 

август,  
декабрь  

2022  

Директор  школы,  

зам. дир УВР  

Наличие плана методической работы, 

обеспечивающей введение обновленных 

ФГОС   

II. Нормативное обеспечение введения обновленных ФГОС начального общего и основного общего образования  

2.1  Разработка и утверждение плана-графика 

мероприятий введения обновленных ФГОС в 

МБОУ «СОШ с. Айти-Мохк» 

Март 2022  Директор школы, 

зам. дир УВР,  

рабочая группа  

Утвержден план-график по обеспечению 

поэтапного введения обновленных ФГОС на 

уровне школы и выставлен на сайт ОО.  

  

2.2  Приведение нормативно-правовой базы в 

соответствии с требованиями обновленных ФГОС   
До 01.09.2022  Директор школы, 

зам. дир УВР,  

рабочая группа  

Наличие нормативно-правовой базы, 

обеспечивающей условия реализации 

обновленных ФГОС.  

Наличие  необходимых локальных актов на 

уровне ОО для введения и реализации  

обновленных ФГОС  



2.3  Проведение консультаций  по работе над  

основными образовательными программами  

начального общего и основного общего 

образования  

Март-август 2022  Рабочая группа, 
директор школы,  

зам. дир УВР  

Наличие в ОО проектов основных 

образовательных программ начального 

общего и основного общего образования  

 

2.4  
  

Разработка основных образовательных программ 

начального общего и основного общего 

образования  

Март-август 2022  Рабочая группа, 

директор школы,  

зам. дир УВР  

Наличие в ОО основных образовательных 

программ начального общего и основного 

общего образования  

2.5  Изучение примерных рабочих программ и 

разработка рабочих программ,  календарно-

тематических планирований учителями  

До 1 сентября  
2022  

Учителя  Наличие у учителей рабочих программ, 

календарно-тематических планирований по 

предмету  

 III.  Методическое обеспечение введения обновленных ФГОС начального общего и основного общего образования  

3.1  Участие в федеральных, региональных, районных 

семинарах, вебинарах, совещаниях,  конференциях 

по вопросам введения и реализации обновленного 

ФГОС   

Постоянно  
  

Директор школы, 
зам. дир УВР,  

рабочая группа  

Разработаны  методические 

рекомендации,  направленные  на 

введение и реализацию обновленных ФГОС   

3.2  Проведение семинаров по вопросам введения и 

реализации обновленных ФГОС   

В течение года   Директор школы, 

зам. дир УВР,  

рабочая группа  

Проведен обмен опытом по вопросам введения 

обновленных ФГОС   

3.3  Проведение  заседаний ШМС В течение года  Рабочая группа, 
директор школы,  

зам. дир УВР  

Разработаны методические рекомендации по 

введению и реализации обновленных ФГОС   

3.4  Координация взаимодействия ОО, организаций 

дополнительного образования, учреждений 

культуры и спорта, обеспечивающих реализацию 

основных образовательных программ начального 

общего и основного общего образования  

В течение года   Директор  школы,  

зам. дир УВР  

Определены способы использования 

содержания учебного предмета, содержание 

программ дополнительного образования как 

средство по достижению метапредметных и 
личностных результатов  



3.5  Обеспечение использования учителями 

методических пособий, содержащих «методические 

шлейфы», видеоуроков по учебным предметам  

Июнь-декабрь 

2022 

Рабочая группа, 

директор школы,  

зам. дир УВР  

Сформированы и доведены до учителей 

способы достижения планируемых 

образовательных результатов  

 

3.6  Организация включения в педагогическую 

деятельность учителя федеральных онлайн 

конструкторов, электронных конспектов уроков по 

всем учебным предметам, соответствующих 

требованиям обновленных ФГОС  

Август 2022  Рабочая группа, 

директор школы,  

зам. дир УВР  

Снижена нагрузка на учителя при подготовке 

к учебному плану. Аккумулированы 

эффективные приемы и методы обучения на 
единой цифровой платформе «Единое  

содержание общего образования»  

3.7  Организация системной работы с педагогическими 

работниками по формированию функциональной 

грамотности обучающихся  

По отдельному 

плану  
Директор  школы,  

зам. дир УВР  

План мероприятий («дорожная карта»), 

направленных на формирование и оценку 
функциональной грамотности обучающихся  

3.8  Организация использования учителями-

предметниками федерального банка заданий по 

формированию функциональной грамотности  

Постоянно  Директор школы, 

зам. дир УВР,  

учителя   
 

Школьники умеют решать задачи с 

различными  формулировками заданий  

 IV.  Кадровое обеспечение введения обновленных ФГОС начального общего и основного общего образования  

4.1  Анализ кадрового обеспечения реализации 

обновленных ФГОС, корректировка плана-графика 

повышения квалификации педагогических и 

руководящих работников  в связи с введением 

обновленного ФГОС   

Март 2022  
  

Директор  школы,  

зам. дир УВР  

Анализ готовности ОО к введению 

обновленного ФГОС   



4.2  Повышение квалификации педагогических и 

руководящих кадров ОО по обновленным ФГОС   

   Постоянно  
  

Директор школы, 

зам. дир УВР,  

учителя  

Наличие в ОО плана-графика повышения 

квалификации педагогических и руководящих 

работников  по вопросам обновленных ФГОС. 

Наличие документов о КПК педагогических и 

руководящих кадров  

4.3  Участие в семинарах, конференциях, вебинарах по 

вопросам обновленных ФГОС  

Постоянно  
  

Директор  школы,  

зам. дир УВР  

Наличие в ОО  сведений о выполнении   плана-

графика повышения квалификации 

педагогических и руководящих работников  по 

вопросам обновленного ФГОС   

4.4  Приведение в соответствие с требованиями 

обновленных ФГОС итарифно-

квалификационными характеристиками, 

профессиональными  стандартами, должностных 

инструкций  

До 01.09.2022   Директор  школы,  

зам. дир УВР  

Утвержденные  должностные  

инструкции работников  
  

 V. Мониторинг готовности ОО к ведению обновленных ФГОС начального общего и основного общего образования  

5.1  Внедрение системы мониторинга готовности ОО к 

ведению обновленных ФГОС  

Март 2022  Директор  школы,  

зам. дир УВР  

Составлен перечень ОО с низким уровнем 

готовности к ведению обновленных ФГОС  

5.2  Проведение индивидуальных контрольных 

собеседований по готовности ОО к ведению 

обновленных ФГОС  

Март 2022  Директор  школы,  

зам. дир УВР  

Обеспечен промежуточный контроль 

готовности ОО к ведению обновленных ФГОС  

5.3  Участие в системе мониторинга реализации 

образовательными организациями обновленных 

ФГОС  

Декабрь 2022  Директор  школы,  

зам. дир УВР  

Обеспечен промежуточный контроль качества 

реализации обновленных ФГОС  

  VI.  Информационное обеспечение ведения обновленных ФГОС начального общего и основного общего образования  

6.1  Информирование общественности через средства 

массовой информации о подготовке и реализации 

обновленных ФГОС  

Ежемесячно  Директор школы, 

зам. дир УВР,  

рабочая группа   

Осознание обществом прав и возможностей, 

предоставляемых системой образования  

  


