
 

Положение о рабочих программах  

1. Общие положения  

1.1. Настоящее Положение о рабочих программах (далее – Положение) регулирует 

структуру, порядок разработки, оформления, утверждения и хранения рабочих 

программ учебных предметов, учебных модулей и учебных курсов, в том числе курсов 

внеурочной деятельности МБОУ «СОШ с.Айти-Мохк» (далее – школа), 

разрабатываемых в соответствии с федеральными образовательными программами 

начального общего, основного общего и среднего общего образования.  

1.2. Положение разработано в соответствии с:  

• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

• Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования;  

• Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего 

образования, утв. приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 (далее – 

ФГОС НОО-2021);  

• Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего 

образования, утв. приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 (далее – 

ФГОС ООО-2021);  

• Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего 

образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (утвержден 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

19.12.2014г. № 1598);  

• Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего 

образования, утв. приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 (далее – 

ФГОС СОО);  

• Федеральной образовательной программой начального общего образования, утв. 

приказом Минпросвещения России от 16.11.2022 № 992;  

• Федеральной образовательной программой основного общего образования, утв. 

приказом Минпросвещения России от 16.11.2022 № 993;  

• Федеральной образовательной программой среднего общего образования, утв.  

приказом Минпросвещения России от 23.11.2022 № 1014.  

1.3. Рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля (далее – рабочая программа) – часть 

основной образовательной программы (далее – ООП), адаптированной основной 
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образовательной программы (далее – АООП) соответствующего уровня общего 

образования, входящая в ее содержательный раздел.  

1.4. Цель рабочей программы – создание условий для планирования, 

организации и управления образовательным процессом по определенной 

учебной дисциплине (образовательной области).  

Задачи программы:  

• дать представление о практической реализации ФГОС при изучении  

конкретного предмета (курса);   

• конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебной дисциплины 

(курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса 

школы и контингента обучающихся.   

2. Структура рабочей программы  

2.1. Структура рабочей программы определяется Положением с учетом требований 

ФГОС НОО-2021, ФГОС ООО-2021, ФГОС СОО,ФГОС СОО-2022, ФОП НОО, ФОП 

ООО, ФОП СОО, локальных нормативных актов школы.  

  

2.2. Обязательные компоненты рабочей программы:  

• содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля;  

• планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля;  

• тематическое планирование с указанием количества академических часов, 

отводимых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебного модуля;  

• возможность использования по этой теме электронных (цифровых) образовательных 

ресурсов, являющихся учебно-методическими материалами, используемыми для 

обучения и воспитания различных групп пользователей, представленными в 

электронном (цифровом) виде и реализующими дидактические возможности ИКТ, 

содержание которых соответствует законодательству об образовании – указывается 

в тематическом планировании рабочих программ, разрабатываемых в соответствии 

с ФГОС НОО-2021 и ФГОС ООО-2021, ФГОС СОО-2022  

  

 

2.3. Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также должны 

содержать указание:  

• на форму проведения занятий – для рабочих программ, разрабатываемых в 

соответствии с ФГОС НОО-2021 и ФГОС ООО-2021,ФГОС СОО-2022;  

• на форму организации и виды деятельности – рабочих программ, разрабатываемых 

в соответствии сФГОС СОО.  

  



2.4.  Раздел,  посвященный  результатам  освоения  учебного 

 предмета,  курса, конкретизирует соответствующий раздел пояснительной записки 

ООП, АООП соответствующего уровня общего образования. Все планируемые 

результаты освоения учебного предмета, курса подлежат оценке их достижения 

учащимися.  

  В разделе кратко фиксируются:  

• требования к личностным, метапредметным и предметным результатам;  

• виды деятельности учащихся, направленные на достижение результата;  

• организация проектной и учебно-исследовательской деятельности учащихся 

(возможно приложение тематики проектов);  

• система оценки достижения планируемых результатов (возможно приложение 

оценочных материалов).  

  

2.5. Раздел, посвященный содержанию учебного предмета, курса, модуля включает:  

• краткую характеристику содержания предмета, модуля или курса по каждому 

тематическому разделу с учетом требований ФГОС НОО-2021, ФГОС ООО-2021, 

ФГОС СОО, ФОП НОО, ФОП ООО и ФОП СОО соответственно;  

• метапредметные связи учебного предмета, модуля, курса;  

• ключевые темы в их взаимосвязи, преемственность по годам изучения (если 

актуально).  

  

2.6. Раздел, посвященный тематическому планированию, оформляется в виде таблицы, 

состоящей из следующих граф:  

• перечень тем, планируемых для освоения учащимися;  

• количество академических часов, отводимых на освоение каждой темы;  

• коррекционно-развивающие задачи и/или характеристика деятельности учащихся с 

ОВЗ (оформляется графа, если есть учащиеся с ОВЗ);  

• информацию об электронных учебно-методических материалах, которые можно 

использовать при изучении каждой темы (обязательно для рабочих программ, 

разрабатываемых в соответствии с ФГОС НОО-2021,ФГОС ООО-2021 и ФГОС 

СОО-2022);  

• прочее: интеграция, д/з и др. (оформляется графа при необходимости, на усмотрение 

автора).  

  

2.7. В качестве электронных (цифровых) образовательных ресурсов можно 

использовать материалы из ФГИС «Моя школа» и перечня, утвержденного 

приказом Минпросвещения России от 02.08.2022 № 653.  

  

2.8. Рабочие программы формируются с учетом рабочей программы 

воспитания. Чтобы это отразить автор рабочей программы вправе выбрать один 

или несколько предложенных вариантов:  

• добавить абзац в пояснительную записку рабочей программы;  



• оформить аналитическую справку о том, как учли в рабочей программе рабочую 

программу воспитания, в виде приложения к рабочей программе предмета, курса, 

модуля;  

• указать информацию об учете рабочей программы воспитания в первом разделе 

рабочей программы предмета, курса или модуля – после каждой описанной темы или 

отдельным блоком;  

• включить информацию об учете рабочей программы воспитания в тематическое 

планирование – добавить графу и указать в ней воспитательное мероприятие, 

которое запланировали на уроке или в рамках внеурочной деятельности.  

  

3.Содержание и оформление рабочей программы  

3.1. Титульный лист считается первым, но не нумеруется, как и листы приложения. На 

титульном листе указываются: название Программы (предмет, курс, направление 

внеурочной деятельности); (приложение 1).  

При оформлении рабочей программы возможно использование Конструктора рабочих 

программ (https://edsoo.ru/), особенно тех предметов, которые  являются обязательными 

для использования в ФООП.   

3.2. Пояснительная записка начинается с объяснения того, какие цели изучения учебного 

предмета, дается общая характеристика предмета, место предмета в учебном плане, 

курса - указывается точное название учебной программы по предмету, курсу.  

3.3. Содержание учебного предмета представляет собой изучаемый материал, 

объединенный в блоки по годам обучения. При создании программы рабочей 

программы курсов внеурочной деятельности содержание расписывается с учетом форм 

организации и видов деятельности в виде таблицы:   

3.4. В разделе «Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса» 

раскрываются результаты, формируемые предметом. Результаты систематизируются по 

трем видам результатов: личностным, метапредметным, предметным.   

3.5. Тематическое планирование представляется в виде таблицы.   

  

№  

п/п   
  

Наименование 

разделов и тем  

программы   
  

Количество часов  
 

Электронные 

(цифровые) 

образовательные  

ресурсы   
  

Всего   
  

Контрольные  

работы   
  

Практические  

работы   
  

            

  

При использовании Конструктора рабочих программ возможно представление в 

другом виде (зависит от структуры конструктора):  

3.6. Календарно-тематическое планирование не входит в рабочую программу  и является 

отдельным рабочим документом учителя, составляется на основании рабочей 

программы. Структура КТП, а также контроль за его реализацией определяются данным 

Положением (приложение 2).  

https://edsoo.ru/
https://edsoo.ru/


3.7. Текст набирается шрифтом Times New Roman, 12-14, одинарный 

межстрочный интервал, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 

1 см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при 

помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в 

текст.  

  

4. Порядок разработки и утверждения рабочей программы  

4.1. Рабочая программа разрабатывается как часть ООП (по уровням общего 

образования) педагогическим работником или группой педагогических работников 

в соответствии с преподаваемым учебным предметом.  

2.2. Рабочая программа может быть единой для всех учителей данного учебного 

предмета, работающих в школе, или индивидуальной.  

3.3. Рабочая программа составляется на соответствующий уровень образования 

(НОО, ООО, СОО) с последующей корректировкой или на один учебный год.  

4.4. Рабочая программа разрабатывается на основе:  

• федерального  государственного  образовательного 

 стандарта соответствующего уровня образования;  

• федеральной основной образовательной программы соответствующего 

уровня образования в части конкретного учебного предмета/учебного курса 

(в том числе внеурочной деятельности)/учебного модуля;  

• федеральной рабочей программы учебного предмета (курса, модуля).  

4.5. Педагогический работник разрабатывает рабочую программу в соответствии с 

федеральной рабочей программой учебного предмета федеральной образовательной 

программы уровня образования. Содержание и планируемые результаты 

разработанной педагогическим работником рабочей программы должны быть не 

ниже соответствующих содержания и планируемых результатов федеральной 

рабочей программы учебного предмета (курса, модуля).  

4.6. Педагогический работник не вправе для федеральных рабочих программ, 

подлежащих непосредственному применению: 

• изменять  определенные  федеральной  рабочей 

 программой последовательность изучения учебного материала и 

количество часов на изучение учебного предмета;  

• корректировать объем учебного времени, отводимого на изучение 

отдельных разделов и тем федеральной рабочей программы.  

4.7. Педагогический работник вправе:  



• расширять содержание учебного предмета для углубленного изучения;  

• конкретизировать требования к планируемым результатам освоения 

рабочей программы;  

• выбирать для реализации рабочей программы учебник, входящий в 

Федеральный перечень учебников, утвержденный приказом 

Минпросвещения от 21.09.2022 № 858;  

• при отсутствии в перечне учебников использовать учебные пособия, 

которые выпускают организации из перечня, утвержденного приказом 

Минобрнауки от 09.06.2016 № 699;  

• выбирать исходя из целей и задач рабочей программы методики и 

технологии обучения и воспитания;  

• подбирать и (или) разрабатывать оценочные средства.  

4.8. Педагогический работник вправе представить рабочую программу на заседании 

методического объединения, соответствующим протоколом которого фиксируется 

факт одобрения или неодобрения рабочей программы. Обязательному 

представлению на заседании методического объединения подлежат рабочие 

программы, разработанные составителем на основе учебно-методической 

литературы (рабочие программы элективов, факультативов, курсов внеурочной 

деятельности). 

4.9. Рабочая программа утверждается в составе ООП (по уровням общего 

образования) приказом руководителя школы.  

  

5. Хранение рабочей программы  

5.1. Печатная версия рабочей программы дублирует электронную версию.  

5.2. Печатная версия рабочей программы подлежит хранению в школе в течение 

всего периода ее реализации. 

5.3. Разработчик рабочей программы готовит в электронном виде аннотацию для 

сайта школы. В аннотации указываются:  

• название рабочей программы;  

• краткая характеристика программы;  

• срок, на который разработана рабочая программа; 

•  список приложений к рабочей программе.  

•  

5.4. Аннотации к рабочим программам размещаются на школьном сайте в разделе 

«Сведения об образовательной организации» подразделе «Образование». К 

аннотации прикрепляется рабочая программа в виде электронных документов, 

подписанных электронной подписью.  



6. Порядок внесения изменений в рабочую программу  

6.1. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор школы 

издает приказ о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего 

образования в части корректировки содержания рабочих программ.  

6.2. Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, 

установленные в приказе директора школы о внесении изменений в ООП 

соответствующего уровня общего образования.  

7. Реализация рабочей программы  

7.1. Реализация рабочей программы является предметом контроля внутренней 

системы оценки качества.  

7.2. Педагогические работники обязаны осуществлять свою деятельность на 

высоком профессиональном уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию 

преподаваемого учебного предмета в соответствии с утвержденной рабочей 

программой.  

7.3. Школа, наряду с педагогическими работниками, несет ответственность за 

реализацию рабочих программ в полном объеме в соответствии с ООП уровня 

образования.  

7.4. Для обеспечения реализации рабочих программ допускается применение:  

• дистанционных образовательных технологий;   

• модульных форм организации образовательной деятельности;  

• сетевых форм организации образовательной деятельности;   

• электронного обучения;   

• различных форм внеурочной деятельности.  

7.5. Запрещается при реализации рабочих программ использование методов и 

средств обучения и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред 

физическому или психическому здоровью обучающихся.  

8. Контроль за реализацией рабочих программ  

8.1. Контроль реализации рабочих программ производится по окончании каждого 

учебного периода.  

8.2. Этапы контроля:  

• по окончании учебного периода (четверть, год) заместитель директора по УВР 

анализирует отчет по выполнению рабочих программ, формируемый посредством 

электронного журнала; итоги анализа оформляет справкой. 

  

  



Приложение 1  

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

    

Мунициальное бюджетное общеобразовательное учреждение   

«Средняя общеобразовательная школа  с. Айти-Мохк»  

  

  

 

  

  

  

  

  

  

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА  

(ID 216969)  

  

учебного предмета «Русский язык.  

Базовый уровень» для обучающихся 5-9 классов   

  

  

  

  

  

  

  
 

 

 

  

  

с. Айти-Мохк, 2023   

  

 

ПРИНЯТО 

решением ШМС 

Протокол  № ___от «___» _____202__г. 

 

 

 

СОГЛАСОВАНО 

с заместителем директора по УВР 

__________/_____________ / 

«___» _____202__г. 
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МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

    

Мунициальное бюджетное общеобразовательное учреждение   

«Средняя общеобразовательная школа  с. Айти-Мохк»  

  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА  

  

курса внеурочной деятельности  

  

Название_________________________________________________ 

  

Направление______________________________________________ 

Класс ___  

  

  

  

 
   

с. Айти-Мохк, 2023   

  

ПРИНЯТО 

решением ШМС 

Протокол  № ___от «___» _____202__г. 

 

 

 

СОГЛАСОВАНО 

с заместителем директора по УВР 

__________/_____________ / 

«___» _____202__г. 



РОССИН ФЕДЕРАЦИН ПРОСВЕЩЕНИН МИНИСТЕРСТВО 
Муниципальни бюджетни йукъарадешаран учреждени 

«АЙТИ-МОХК ЙУЬРТАН ЙУККЪЕРА ЙУКЪАРАДЕШЕРАН ИШКОЛА» 

 

 

Т1ЕЭЦНА                                                                                                           БАРТ БИНА                                                                                           

 школьни методически                                                                              дешаран декъехула 

 кхеташонехь                                                                                               директоран гоьнча 

Пр. №_____.08. 202__ шо.                                                             _________Магомедова П.С.                                                  
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Дешаран т1ег1а: коьрта йукъара дешар 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Х1оттийнарш: нохчийн литературин хьехархой 

Магомедов Сайдхьусайнан Падам, 

 Юсупов Баудин Эсима, 

 

 

 
 

Айти-Мохк,2023ш. 
 

 



                                                            Приложение 2  

 

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

    

Мунициальное бюджетное общеобразовательное учреждение   

«Средняя общеобразовательная школа  с. Айти-Мохк»  

  

  
СОГЛАСОВАНО 

на заседании ШМС 

Протокол  № ___от «___» _____202__г. 

 

 

 

  

  

КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 

по русскому языку  в ___ классе  

на 202__-202__ учебный год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Составитель: ___________________________________________ 

  
 

Айти-Мохк,2023г  

    РОССИН ФЕДЕРАЦИН ПРОСВЕЩЕНИН МИНИСТЕРСТВО 
Муниципальни бюджетни йукъарадешаран учреждени 

«АЙТИ-МОХК ЙУЬРТАН ЙУККЪЕРА ЙУКЪАРАДЕШЕРАН ИШКОЛА» 



 

 

БАРТ БИНА                                                                                           

 дешаран декъехула 

 директоран гоьнча 

_________Магомедова П.С.                                   

 
 
 
 
 

Барх1алг1ачу классехь 

нохчийн мотт хьехаран 

шеран рузманан хьесапаш 
 

 (2023-2024 дешаран шо) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Х1оттийнарг: нохчийн меттан хьехархо 

Магомедов Сайдхьусайнан Падам 

 

 

 Айти-Мохк,2023ш 

Календарно-тематическое планирование  
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