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Ha 3ace0aHuU neocogema Hupexniop MBOY «com c. Aitmu-Moxi»
IIpomoxon Ne1  om C‘Le & yﬂyxoedMC.
«l6r_ 03 20/7 2 Mpukas Né_9L om F».OF 20/pe.

OJIOKEHHUE
0 IKOIbHOM HH(OPMAIHOHHOM cajiTe MBOY "COIII c. Aiitu-Moxxk»

1. OGmye moJI0KEeHHS

1.1 Hacrosiee IOJOKEHHE O IIKOJILHOM HHOPMALHOHHOM ~ CaliTe MYHHUIAIAIBHOTO
06111e06pa3oBaTeNHLHOTO  YIPEXKICHHA «COIIl ¢. Airru-Moxk» (namee — TTososKeHue)
pa3paGoTaHO B COOTBETCTBHM C e zepambHBIM 3aK0HOM «O0 06pasoBaHIH 1 [TocTaHOBIEHNEM
IIpasutenscrea PO oT 10 mromst 2013 1. Ne 582 "OO6 yTBepiKAeHAN HPaBHI pasMelIeHus Ha
ouImaIbHOM CcaiTe 06pa3oBaTeIbHON OpraHu3aluu B HH(I)opMaunox-mo-KOMMyHnKaLmonHoﬁ
cetn "UnTepHETY, 06 OGHOBICHH nH(bopMaufm 06 06pazoBaTenbHON opraHu3amnyy’.

1.2. Hacrosmee IT0TOKEHIE ONPEeNser TOHITHS, e, TpeGOBaHMs, OPraHU3AIHAIO K paboty
IKONBHOTO HH(POPMALMOHHOTO CaiiTa (nanee — Caifr).

Caiit — uH(OPMAIHOHHBI web-pecype, pasMelEHHBIH MO anpecy: http://aiti-mohk.edu95.ru,
IMEIOLHit YETKO ONPEECHHYIO 3aKOHUCHHYIO CMEICTIOBYIO HarpysKy.

[IIKONTLHBLII CaWT SBJISETCS IIKOJBHBIM [LyGIMYHBIM OPraHoM HMH(pOpMALHH, JOCTYIl K
KOTOPOMY OTKPBIT BCEM JKEJIAOIIIM.

1.3 PyxoBomutelb 06pa3oBaTeNbHOro  yIPEKACHUA Ha3HAYAET AIMHHHCTpATOpa CaiTa,
KOTOPBIH HECET OTBETCTBCHHOCTE 32 (yHKIHOHAPOBAHHE HH(OPMAITHOHHOTO caiita, pelieHHe
BOIIPOCOB O PAsMEITEHHH HHOPMALHIL, 06 ynaneHn# 1 OOHOBJICHUH ycrapeBiel HHGOpMAITH.
AJIMHHHCTPATOPOM CaifTa MOXET GLITH UENOBEK, BO3PAacT KOTOPOro — CTapIle 18 uer,
SBJISTIOIIAICS ITATHBIM COTPYAHHKOB IIKOJIbL.

1.4. Caitt cosmaercs B LeIIX  AKTHBHOIO BHejpeHnss  MHQOPMAIMOHHBIX 1

KOMMYHHKALFOHHBIX TeXHOJIOrMH B IPAKTHKY  JCATEIBHOCTH MyHHIIIAIEHOTO
0611e06pa30BaTENbHOrO  yUPEN/ICHHUA, HH(POPMALMOHHOH — OTKPBITOCTH, HH(OPMHEPOBAHHS
00y4aIOIIXCsl, HACCIICHHSL.
1.3. Cosmanme ¥ TOUIEPKKA MIKOJIBLHOIO caiiTa SBISIOTCS IIPSIMETOM JICATEIBHOCTH
QIMHHHCTpAIMH IIKOJBI M CTPYKTYPHBIX noppazaenennit. Calft ABISETCS HE OTHCIBHBIM,
crienEHMUeCKM  BUIOM  JCATENBHOCTH,  OH oGbeumser mpomecc cOopa, 00paGoTKH,
ohopmITeHHs, MyOIMKAIIH uHpOPMAIUU C TIPOIECCOM MHTEPAKTUBHOM KOMMYHHKAIWMI i B TO
JKe BpeMsl TIPEJICTABIET aKTyabHbIi pe3yIbTat JIeSITeTLHOCTH MIKOJIBL.

2. Tesu 1 3212491 MIKOJILHOTO caiita
2.1. Ilens: moamepiKKa mponecca HE(OpPMATH3ALIK B 00Pa3OBATEILHOM YIPEI/ACHIN myTeM
pasBUTHS EUIHOTO 00pa3oBaTeNBHOro HH(OPMAITHOHHOTO POCTPAHCTBA;  HPE/ICTABICHHC
06pa3oBaTeIbHOTO YUPEKICHHS B MHTepHET - CO00meCTBe.

2.2. 3ajaun:

2.2.1. OBecriedeHre OTKPLITOCTH NEATEIbHOCTH 06pazoBaTEIBHOTO YUPEHKACHAT 1 OCBEIIEHHE
ero JIesITeIbHOCTH B ceTH MHTepHET.

22.2. Co3janue YCIOBHH Ui panvozelicTBusi ¥ MHQOPMEPOBAHMS BCEX YYACTHUKOB
06pasoBaTeNbHOr0 MPOLECCa: TE/IArOr0B, YHAIlXCs 1 UX POJUTENEH.

2.2.3. OnepatuBHOE B OOBEKTHBHOE HH(QOPMUPOBAHUE O TMPOUCXOMIHX B 00pa3oBaTebHbIX
yUpekKACHHAX TOPO/IA MPONeccax.

2.2.4. PacnpocTpaHEHUE ME/ArorHecKOro ONBITa yIACTHIKOB 06pasoBATENLHOTO MPOLECCa.



2.2.5. Формирование целостного позитивного образа образовательного пространства школы.

2.2.6. Повышение роли информатизации образования, содействие созданию в регионе единой информационной инфраструктуры.

    3. Требования к содержанию сайта

Политика содержания школьного сайта определяется администрацией  учреждения и не должна противоречить Постановлению Правительства РФ от 10 июля 2013 г. № 582 "Об утверждении правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-коммуникационной сети "Интернет" об обновления информации об образовательной организации".

3.1. Школьный сайт должен содержать:

3.1.1. Контактную информацию образовательного учреждения – юридический адрес, номер телефона, адрес электронной почты.

3.1.2. Данные об администрации образовательного учреждения – ФИО руководителя и его заместителей.

3.1.3. Электронные версии организационных документов образовательного учреждения – устав, лицензию, аккредитацию, учебный план, ежегодный отчет о деятельности образовательного учреждения, план работы образовательного учреждения на учебный год, другие организационные документы на усмотрение образовательного учреждения.

3.1.4. Информация о порядке поступления в образовательное учреждение.

3.1.5. Материалы по организации учебного процесса, режим обучения.

3.1.6. Материалы о постоянно действующих направлениях работы образовательного учреждения (научно-исследовательская деятельность обучающихся, результаты олимпиад, проекты, творческие работы учащихся и т.д.).

3.1.7. Материалы о персональных данных преподавателей, работников, выпускников, деловых партнеров и т.д. (только с письменного согласия лица, чьи персональные данные размещаются).

3.1.8. Координаты администратора сайта.

3.2. Школьный сайт может содержать:

     3.2.1. Материалы о событиях текущей жизни образовательного учреждения (деятельность детских объединений, праздники, конференции, конкурсы, выставки и т.д.).

     3.2.2. Материалы о действующих направлениях в работе школы (школьный музей, участие в проектах, и.т.д.).

     3.2.3. Материалы передового педагогического опыта.

     3.2.4. Творческие работы учащихся.

     3.2.5. Материалы, размещенные учителями по своему предмету  (вплоть до отдельного раздела по предмету или кафедр).

     3.2.6. Элементы дистанционный поддержки обучения (например, виртуальный консультационный пункт).

     3.2.7. Специальный раздел для выпускников и т.д.

3.3. К размещению на школьном сайте запрещены:

     3.3.1. Информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь.

     3.3.2. Информационные материалы, порочащие честь, достоинство или деловую репутацию граждан или организаций.

     3.3.4. Информационные материалы, содержащие пропаганду насилия, секса, наркомании, экстремистских религиозных и политических идей.

     3.3.5. Любые виды рекламы, целью которой является получение прибыли другими организациями и учреждениями.

     3.3.6. Иные информационные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации.

В текстовой информации Сайта не должно быть грубых грамматических и орфографических ошибок.

4. Ответственность

     4.1. Администратор сайта несет персональную ответственность за содержательное наполнение  школьного сайта.

4.2. При нарушении п.3.3.1. - 3.3.6. настоящего Положения соответствующее лицо может быть привлечено к административной либо уголовной ответственности, согласно действующего законодательства.

4.3. Ответственность за некачественное текущее сопровождение Сайта несет администратор. Некачественное текущее сопровождение может выражаться:

4.3.1. В несвоевременном обновлении информации.

4.3.2. В совершении действий, повлекших причинение вреда информационному  сайту.

4.3.3. В не выполнении необходимых программно-технических мер по обеспечению функционирования сайта.

5. Организация информационного сопровождения Сайта

5.1. Администратор сайта может создать творческую группу (редакцию) в составе: 

- главный редактор;

- члены детской организации образовательного учреждения;

- учитель информатики или технический специалист;

- инициативные учителя, родители и учащиеся. 

5.2. Доступ к информации на сайте имеют все педагогические работники, учащиеся и их родители. Использование ресурсов Интернет определяется положением образовательного учреждения.

5.3. Информационное наполнение Сайта осуществляется совместными усилиями руководителя образовательного учреждения, его заместителей, методических объединений, отдельных педагогов и учащихся.

5.4. По каждому разделу Сайта определяются ответственные лица, ответственные за подборку и предоставление соответствующей информации. Перечень обязательно предоставляемой информации и возникающих в связи с этим сфер ответственности утверждается руководителем образовательного учреждения.

5.5. Информация, готовая для размещения на сайте, предоставляется в электронном виде администратору, который оперативно обеспечивает ее размещение и своевременное обновление.

5.6. Руководство обеспечением функционирования Сайта и его программно-технической поддержкой, непосредственное выполнение работ по размещению информации на Сайте возлагается на администратора Сайта.

5.7. Периодичность заполнения Сайта  - не реже одного раза в  неделю. 

6.    Финансирование, материально-техническое обеспечение

6.1.Финансирование создания и поддержки школьного сайта осуществляется за счет средств образовательного учреждения.

6.2. Руководитель образовательного учреждения может устанавливать доплату за администрирование школьного сайта из ФОТ.

6.3. В качестве поощрения сотрудников творческой группы (редакции) руководитель образовательного учреждения имеет право применять как моральные, так и материальные методы стимулирования.

